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Die Geschäftsführung der Firma albrecht ELEKTROTECHNIK GmbH hat zur Erreichung des Unternehmens-

ziels - der langfristigen Sicherung und Ausbau seiner Marktstellung, Erhaltung der Arbeitsplätze, Sicherung 

und Ausbau der Erträge - folgende IM-Politik beschlossen: 

 

Das integrierte Managementsystem (QM, UM) nach DIN ISO 9001, ISO 14001 ist Bestandteil aller unter-

nehmerischen Abläufe mit dem Ziel; 

• Kundenzufriedenheit 

• Umweltschutz und ökologische Nachhaltigkeit 

• Arbeits- und Gesundheitsschutz 

dauerhaft zu erhalten. 

 

Produkte: Unsere Produkte verkörpern Zuverlässigkeit und Innovation. Die Produktentwicklung wird in Zu-

sammenarbeit mit dem Kunden durchgeführt. Ausschlüsse in Bezug auf Produkte und Dienstleistungen wer-

den nicht definiert. 

Qualität: Diese zeigt sich in der Konformität unserer Produkte, der Kompetenz unserer Dienstleistung, der 

Termintreue sowie der Flexibilität, mit der wir die Wünsche unserer Kunden realisieren. 

Kunden: Durch kompetente Beratung unterstützt unser Unternehmen den Kunden bei der Planung von 

neuen Produkten, bei der Konzipierung von Fertigungsabläufen und bei der Verwirklichung von Produktions-

anlagen im Sondermaschinebau.  

Mitarbeiter: Jeder Mitarbeiter trägt Verantwortung für Qualität, Sicherheit sowie Gesundheits- und Umwelt-

schutz. Durch die hohe Motivation und Qualifikation unserer Mitarbeiter schaffen wir die Basis für qualitäts-

bewusstes, umweltbewusstes und gesundheitsgerechtes Arbeiten. Die Geschäftsführung fördert die Aus- 

und Weiterbildung. 

A&G: Durch proaktive Maßnahmen wird potentiellen Unfällen vorgebeugt. Aus diesem Grund werden für 

den Arbeitsschutz fortlaufend Ziele definiert, umgesetzt und verifiziert. Es findet eine kontinuierliche Verbes-

serung in der A & G Performance statt.   

Ständige Verbesserung: Im Rahmen des integrierten Managementsystems, streben wir folgenden Leit-

satz an: agieren statt reagieren, um Fehler zu vermeiden. Der KVP-Prozess dient uns als Werkzeug zur 

ständigen Verbesserung unserer Abläufe und Prozesse, zur Reduzierung von Risiken und dem Erkennen 

von Chancen.  

Externe Anbieter: Wir arbeiten ausschließlich mit externen Anbietern zusammen welche nach gleichwer-

tigen Standards zu Qualität, Umweltschutz sowie Arbeits- Gesundheitsschutz agieren. 
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Umwelt: Als Teil dieser Gesellschaft verpflichten wir uns unsere Umwelt durch das gezielte Management 

natürlicher Ressourcen zu bewahren. Wir sind bestrebt unsere Energieeffizienz durch den fachgerechten 

Einsatz von Ressourcen, erneuerbaren Energien, umweltschonender Verfahren sowie durch eine gezielte 

Abfallvermeidung so gering wie möglich zu halten. 

Gesetze: Es ist unser Anspruch alle relevanten QM, UM und ASM-Gesetzesanforderungen einzuhalten. 

Die Einhaltung wird kontinuierlich überprüft und verifiziert. 

Datenschutz: Wir achten die Privatsphäre unserer Mitarbeiter und halten die gesetzlichen Vorschriften zum 

Datenschutz ein. Geschäftliche, betriebliche und kundenbezogene Daten unterliegen der Pflicht zur Geheim-

haltung und der Zweckbindung. Die Geheimhaltung von Geschäftsinformationen ist Bestandteil unserer Ar-

beitsverträge. 

 


